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曲靖市麒麟职业教育集团创建全国文明城市 

工作简报 
（第 9 期） 

麒麟职教集团创文工作领导小组办公室          2018 年 9月 21日 

 

麒麟职教集团印发创建全国文明城市工作 

《学习资料》（一） 

 

为贯彻落实曲靖市麒麟区创建全国文明城市领导小组关于开展

《全国文明城市测评体系》学习考试的通知精神，进一步提升集团领

导干部创建全国文明城市工作理论知识水平，全面掌握《全国文明城

市测评体系》，顺利推进创文工作，顺利通过学习考试，9月 18 日，

麒麟职教集团创建全国文明城市领导小组办公室，为集团全体领导干

部印发了创文《学习资料》（一）。 

学习资料内容包括《全国文明城市测评体系》、《全国未成年人思

想道德建设工作测评体系》、《全国未成年人思想道德建设工作测评体

系操作手册》、《未成年人思想道德建设工作测评实地考察内容》、《未

成年人思想道德建设工作测评问卷调查内容》和区委办、区政府办《关

于对创建全国文明城市工作任务进行分解落实的通知》。 
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曲靖市麒麟职业技术学校 

创建全国文明城市工作 

举行第二轮入户宣传 

 

根据 9 月 17 日下午麒麟区创建全国文明城市督查工作交办会上

区委常委、区委宣传部部长、区创文办副主任张臻部长指示，结合麒

麟区教育局的相关要求，曲靖市麒麟职业技术学校组织开展创建全国

文明城市第二轮入户宣传工作，重点开展入户现场问卷调查。 
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9 月 19 日下午，麒麟职业技术学校组织学生处、校团委、环卫

处、创文办等处室领导和教职工 30 余人召开创文工作专题会议，安

排布置第二轮入户宣传工作、第一轮班级创文工作督查和 2018 秋季

学期迎新晚会等工作。 
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入户宣传工作分三个组同时进行，学生处为第一组，负责对学校

西门、北门外的所有商铺、餐饮店进行现场问卷调查；校团委为第二

组，负责对学校一期、二期的所有公租房住户进行现场问卷调查；环

卫处为第三组，负责对校园内的所有商铺、餐饮店进行现场问卷调查。 
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此次活动共问卷调查了 198 家住户、商铺、餐饮店，各小组积极

主动、热情诚恳地为调查对象讲解创文工作的重要性，宣传创文工作

要求，动员他们积极支持曲靖创建全国文明城市，活动受到问卷调查

对象的高度赞赏。随之发放《创建全国文明城市调查问卷》进行填写，

大多数问卷调查对象积极配合，认真作答。第二轮入户调查，共发放

调查问卷 198 份，收齐后经过梳理，调查对象满意率较高，知晓率

95%以上，取得了很好的效果。 

 

曲靖市麒麟职业教育集团组织开展 

第一轮班级创文工作督查 

9 月 20 日、21 日，由值日领导、值日党员、学生处、校团委、

环卫处、创文办、整治课余学生不文明行为志愿者服务队 60 余人，

分成若干组，利用 2 天时间，全覆盖式的对所有班级进班督查。 

 

为认真落实市、区对学校创文工作的要求，做实做细《全国文明
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城市测评体系》的相关内容和标准，督促全体学生熟记、熟背社会主

义核心价值观主题词，整改各班级环境卫生、物品摆放，进一步提升

班级教风学风、上课纪律，进一步改善仪容仪表、文明风尚，推动集

团创建全国文明城市工作顺利开展，曲靖市麒麟职业教育集团组织开

展第一轮“班级创文工作督查”。 
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督查内容为“核心价值观背诵情况”、“教室环境卫生、物品摆放”、

“班级教风学风、上课纪律”、“学生仪容仪表、文明风尚”四块，每

块督查评价为“优、良、中、差”，根据督查结果进行整改。 

 

 
 

本轮班级创建全国文明城市工作督查，一共督查了 206 个班

级，督查结果如下： 

1.社会主义核心价值观背诵情况：优 95%，良 4%，中 1%； 

2.教室环境卫生、物品摆放：优 90%，良 8%，中 2%； 

3.班级教风学风、上课纪律：优 85%，良 10%，中 5%； 

4.学生仪容仪表、文明风尚：优 90%，良 9%，中 1%； 
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经过本轮督查，引起了全体班主任对创建全国文明城市工作的高

度重视，给每一位同学感知到创文工作的严肃性、重要性，再一次敲

响创文警钟。今后要让督查工作形成常态化，保持经常性。 

 

 

 

__________________________________________________________ 
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